
   

  
  

В Омске работник казенного учреждения подозревается в
получении взятки  

  

Следственными органами Следственного комитета Российской Федерации по Омской области
возбуждено уголовное дело в отношении начальника производственно-технического отдела по
строительству объектов Красногорского гидроузла казенного учреждения Омской области
«Управление заказчика по строительству транспортных объектов и гидротехнических
сооружений», подозреваемого в совершении преступления, предусмотренного п. «в» ч. 5
ст. 290 УК РФ (получение взятки в крупном размере).

Уголовное дело было возбуждено в результате совместной работы следователей и сотрудников
УФСБ России по Омской области.

По версии следствия, подозреваемый с мая 2020 по март 2023 года получил от
предпринимателя в виде взятки 155 тысяч рублей, из которых 105 тысяч были переведены на
расчетный счет супруги подозреваемого, а на 50 тысяч рублей должны были быть проведены
работы по бурению скважины на дачном участке подозреваемого. Взятка была передана за
совершение действий, входящих в служебные полномочия подозреваемого, связанные с
заключением контрактов и оплатой выполненных работ по строительному понижению на
объектах Красногорского водоподъемного гидроузла на реке Иртыш.

В настоящее время по месту работы и жительства подозреваемого проведены обыски, по
инициативе следствия подозреваемому на время следствия избрана мера пресечения в виде
заключения под стражу сроком на 2 месяца, проводятся следственные действия, направленные
на установление всех обстоятельств совершенного преступления.
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